
 

 

Warnstreik 
bei der Ruppiner Kliniken GmbH und  

der Ostprignitz-Ruppiner Gesundheitsdienste GmbH 

am Dienstag, den 25. Januar 2022  
 

Titel: Frutiger 55 Roman, 28 Pt 
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An die Beschäftigten bei der Ruppiner Kliniken GmbH 

und der Ostprignitz-Ruppiner Gesundheitsdienste GmbH 

Von 6:00 Uhr bis 16:00 Uhr werden alle Beschäftigten (außer Auszubildende und Ärzte) in den 
Streik gerufen.  

Streikversammlungen unter Beachtung der Hygienevorschriften nur mit 
Mund-Nasen-Maske und 1,50 Meter Abstand: 

 Treffpunkt ab 6 Uhr: Einfahrt Parkplätze Süd und Nord   

 von 8-10 Uhr zentrale Streikkundgebung (Ort wird noch bekanntgegeben)  

 

NOTDIENSTE: Für alle Bereiche und Stationen wird für die Zeit des Warnstreiks ein Notdienst im 
Umfang der personellen Besetzung wie in den Nachtstunden (von 22 Uhr bis 6 Uhr) zugesagt. 

 

Unsere ver.di-Tarifforderung: 

 Anwendung der Tabellenentgelte des TVöD für Alle zu 100% 

 Erhöhung der Tabellenentgelte um 1,8% ab dem 01.04.2022  

 Corona-Sonderzahlung von 750€ für alle Beschäftigten 

 Pflegezulage zusätzlich zum Tabellenentgelt für die Beschäftigten im Bereich der 

      P-Tabelle von 70€ zum 01.01.2022 und weiteren 50€ ab dem 01.03.2022  

 

In den Verhandlungsrunden am 29.November 2021 und am 12. Januar 2022 
konnte noch keine Tarifeinigung erzielt werden. Weiterhin wurde der  
geplante Verhandlungstermin am 19. Januar 2022 durch den AG abgesagt. 

Daher rufen wir jetzt zum Warnstreik auf! 

 
Für die Anträge auf Streikentschädigung von ver.di:  
Bitte Kopie der letzten Verdienstabrechnung mitbringen. 
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